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Mit ihrer neuen Produktversion prasentiert die SYNCING.NET Technologies GmbH eine
innovative Vernetzungs-Software fur Selbststandige, Projektteams und kleine Unternehmen.
Die Software ermdglicht es, alle Microsoft-Outlook-Ordner sowie Dateien zwischen weltweit
verteilten Computern ohne aufwendige Serversysteme auf dem gleichen Stand zu halten.
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Special fur Journalisten

Sie sind an kostenlosen Testlizenzen unserer Software interessiert. Senden Sie uns lhren
aktuellen, gultigen Presseausweis mit Angabe lhrer Redaktion = pr@syncing.net

Sie erhalten 3 Lizenzschliissel unserer Software um 3 Computer ein Jahr lang kostenlos
abzugleichen.

SYNCING.NET Pro Edition One Year License

e Dateien und Outlook-Daten immer synchron
und aktuell auf allen PCs

e Kein Server, ohne Wartung

o Daten immer lokal verfiigbar, auch offline

e Synchronisation automatisch via Internet

e Im Blro, zu Hause und unterwegs

e Kein lastiges Kopieren oder Hochladen von
Daten

e Sicherheit durch starke AES-und SSL-
Verschlisselung

SYNCING.NET ist die leistungsfahige und kostengtinstige Losung um Daten vollautomatisch
und sicher zwischen PCs zu synchronisieren und mit anderen auszutauschen.

Egal ob Sie selbstandig sind, ein kleines Unternehmen flihren, in Projektteams arbeiten oder
Daten mit Familie und Freunden austauschen wollen. Mit SYNCING.NET halten sie alle
Computer auf dem aktuellen Stand ohne in teure Server oder aufwendige Software-Systeme
investieren zu missen.

Computervernetzung ist mit SYNCING.NET einfach und kostengunstig. Jedermann kann
sich mit nur 5 Klicks intuitiv vernetzen und bleibt jederzeit Herr Giber seine wichtigen Daten.

1. 2.

Download Netzwerk
und Installation mit Kollegen und
www.syncing.net Freunden erstellen bleiben synchron

SYNCING.NET integriert sich vollstandig in die Windows-Welt, Sie nutzen weiterhin lhre
gewohnten Anwendungen und Oberflachen.
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SYNCING.NET definiert die Art und Weise voéllig neu, wie Verbraucher und Geschaftsleute
auf Ihre personlichen und geschéftlichen Daten zugreifen und diese austauschen.
SYNCING.NET bietet Unternehmen, Selbstandigen, Freiberuflern, Teams und Privatnutzern
vollige Freiheit bei der Verwaltung ihrer gesamten Outlook-Daten, Office-Dokumente, Fotos,
Videos, Musik etc. durch einfache und kostengiinstige Vernetzung aller Computer. Uber
sichere geschlossene Netzwerke auf Peer-to-Peer-Basis werden alle Computer und
Teilnehmer vollautomatisch auf dem aktuellen Stand gehalten. So sind samtliche Daten zu
jeder Zeit an jedem Ort verfigbar und kénnen mit Kollegen, Kunden, Lieferanten oder mit
Freunden und der Familie ausgetauscht werden — zu Hause, im Blro oder unterwegs.

Fir die Nutzung der Software sind kein IT-know-how und kein teures und
wartungsaufwendiges Server-System notwendig. Selbstorganisierende Netzwerke kénnen
von jedermann intuitiv binnen Minuten eingerichtet werden. Die Nutzer sind jederzeit Herr
Uber ihre Daten, die nicht auf fremden Servern gespeichert werden. Weitere Informationen
www.syncing.net.

Management: Matthias Kandeler, kandeler@syncing.net
André Hacker, hacker@syncing.net
Grundungsjahr: 2006
Standorte: Heilbronn, Toronto
Mitarbeiter: 15
Produkte: Synchronisation von Dateien und Outlook-Daten
Marktfokus: Kleine Unternehmen, Teams, Selbstandige/Freiberufler, Privatnutzer

Auszeichnungen: Sieger Bitkom Innovators’ Pitch (Katetgorie Digital Life) CeBIT 2008
Sieger Innovationspreis ITK 2007 (Datenmanagement)
Auszeichnung Leuchtturm-Projekt des High-Tech Griinderfonds 2007
Microsoft-Tiefenférderung (,unternimm was") seit 02/07
Sieger Businessplan-Wettbewerb Berlin-Brandenburg 2006
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Funktionalitaten

Outlook und Dateien
synchronisieren

Keine Server

Sicherheit

Bedienkomfort
Lokale Datenspeicherung

Offline arbeiten

Ein Konto, mehrere Computer
Daten mit anderen austauschen
Schnelle Datenubertragung

Integration in gewohnte
Anwendungen

Konflikterkennung

Synchronisation von Links

Verteilte Netzwerke

Kompatibilitat

Outlook-Ordner beliebig verschieben

und/oder umbenennen

Konfigurationsfreie Synchronisation

via Internet

Redundante Gel6schte Objekte

Realtime-Anzeige von Anderungen

Lizenzlogik

Rechteverwaltung
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Beschreibung

Alle in Outlook-Daten und Dateien (Bilder, Dokumente, Videos, Musik, etc.) werden
synchronisiert und stehen so immer aktuell allen Netzwerkteilnehmern zur
Verfligung.

Verschwenden Sie kein Geld und keine Zeit mit eigenen oder gemieteten Servern,
die groRen Wartungsaufwand und hohe Kosten nach sich ziehen. SYNCING.NET
integriert sich nahtlos in Ihre Anwendungen, ist einfach zu bedienen und spart Ihnen
bares Geld

Mit SYNCING.NET bleiben Ihre wertvollen Daten auf den eigenen Computern und
werden mit 256-bit AES Verschllisselung gespeichert und tbertragen.

Mit nur 5 Klicks kénnen Sie ohne IT-Kenntnisse oder IT-Administrator neue
Netzwerke erstellen. Die intuitiven Assistenten sind fiir jedermann verstandlich. In
Sekunden kénnen Netzwerke erstellt und angepasst werden.

Sparen Sie sich lastiges Warten und Herunterladen von Dateien von Servern nur um
diese anzusehen oder zu bearbeiten. Alle Ihre Daten werden lokal auf Ihren
Computern gespeichert. Anderungen werden automatisch synchronisiert sobald sie
online sind.

Nutzen Sie lhre Dateien und Ihr Outlook wie gewohnt, auch wenn Sie nicht gerade
online sind. Sobald Sie online sind synchronisiert SYNCING.NET Daten&nderungen
mit den Teilnehmern Ihres Netzwerks.

Sie kdnnen SYNCING.NET auf allen eigenen Computer installieren und unter
demselben Konto nutzen. Sie haben jederzeit Zugriff auf die Daten Ihrer
personlichen Netzwerke.

Sie kdnnen bis zu 24 weitere Teilnehmer oder Computer pro Netzwerk einladen um
Dateien und Outlook zu synchronisieren.

SYNCING.NET tauscht nur den Teil der Daten in einem Netzwerk aus, der sich
verandert hat. Dadurch werden minimale Synchronisations-Zeiten erreicht. Im
Durchschnitt wird das Datentransportvolumen somit um 80% reduziert.

SYNCING.NET integriert sich vollstandig in Ihre gewohnten Oberflachen von Outlook
und des Windows-Explorers. So behalten Sie Ihre persdnlichen Einstellungen und
Ansichten bei und miissen sich nicht in neue Menis und Oberflachen einarbeiten.

Arbeiten zwei oder mehr Netzwerkteilnehmer an der gleichen Datei oder am gleichen
Outlook-Element kdnnen Konflikte entstehen. SYNCING.NET erkennt solche
Konflikte zuverléssig und ermdglicht die Auflésung durch den Nutzer.

Alle Links, die Sie in Outlook zwischen Elementen gezogen haben, werden von
SYNCING.NET erkannt und nach der Synchronisation wieder vollstandig hergestellt.

Mit SYNCING.NET kénnen Sie individuelle Netzwerke zwischen bis zu 25
Computern erstellen.

SYNCING.NET unterstutzt alle Outlook-Versionen ab 2000.

Neben den Standardordnern kénnen Sie auch lhre individuell erstellten Outlook-
Ordner beliebig umbenennen oder verschieben. SYNCING.NET erkennt automatisch
die Anderungen.

Mit SYNCING.NET brauchen Sie keine Konfigurationen an z. B. Router (NAT),
Proxy-Server, Firewalls, LAN/WLAN vornehmen, und Sie bendtigen auch keinen
VPN.

Geldschte Elemente werden zur Sicherheit bei allen Netzwerkteilnehmern in die
Geloschten Objekte verschoben (eine dortige Loschung wird nicht repliziert)

Wenn Sie z. B. Ihren Kalender in Outlook gedffnet haben, werden Anderungen von
anderen Teilnehmern automatisch auch bei lhnen in der Ansicht aktualisiert.

Absicherung gegen unerlaubte Nutzung (Online-Aktivierungslogik, Unterscheidung
versch. Editionen)

Durch Aufbau paralleler Netzwerke und unterschiedlicher Outlook- und
Dateiordner/Teilnehmer

Microsoft
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SYNCING.NET erhélt Wachstumsfinanzierung vom Zukunftsfonds Heilbronn

Berlin/Heilbronn, 28.05.2008 — Die SYNCING.NET Technologies GmbH hat eine weitere
Finanzierungsrunde abgeschlossen. Das auf Datensynchronisation zwischen Computern
spezialisierte Unternehmen erhalt vom Zukunftsfonds Heilbronn (ZFHN) und von
Altgesellschaftern eine siebenstellige Summe. Mit dem Millionenbetrag soll das weitere
Firmen-wachstum, insbesondere der Ausbau der Vertriebsnetzwerke und der Produktpalette
finanziert werden. SYNCING.NET wird seit der Griindung Mitte 2006 durch den High-Tech
Griinderfonds sowie private Investoren unterstitzt.

Das Unternehmen entwickelt Softwareldsungen, mit denen Daten einfach und kostengiinstig zwischen
Computern abgeglichen werden kénnen. ,SYNCING.NET 2.0" ist ein bisher weltweit einmaliges
Komplettpaket zur vollautomatischen Synchronisation beliebiger Outlook- und Windows-Ordner tiber
das Internet. Die neue Version wurde auf der diesjahrigen CeBIT erstmals vorgestellt und
ausgezeichnet. Die Software ist besonders fur Einzelpersonen, Arbeitsgruppen in Unternehmen oder
weltweit verstreute Teams geeignet. Durch sichere, direkte Vernetzung nach dem Peer-to-Peer-
Prinzip entfallt die Abh&ngigkeit von teuren Servern, Wartungsvertragen und Schulungen.

Die Investition des ZFHN soll die Entwicklung von SYNCING.NET unterstitzen und nachhaltig
fordern. ,Wir investieren ausschlieBlich in Erfolg versprechende Unternehmen, mit innovativen Ideen
und einem gutem Marktpotenzial®, erklart ZFHN-Geschéftsfuhrer Thomas Villinger. Eine erste
Finanzierungsrunde konnte SYNCING.NET bereits im September 2006 mit branchenerfahrenen
Business Angels und dem High-Tech Grinderfonds abschlieRen. Mit der nun erfolgten Finanzierung in
siebenstelliger Hohe wird die weitere Expansion finanziert. Aktivitaten zur Internationalisierung des
Geschaftsmodells sind bereits gestartet. Bei der Finanzierungsrunde wurde das Unternehmen von der
CatCap GmbH beratend begleitet.

Uber Zukunftsfonds Heilbronn:

Der ZFHN hat das Ziel, nachhaltige Investments durchzufiihren. Das Fondsvolumen bel&uft sich auf
eine zweistellige Mio. Euro Einlage. ZFHN investiert vorwiegend als Lead-, in gro3eren
Investitionsrunden, als Co-Lead-Investor zwischen ca. € 0,5 — 5 Mio. Der ZFHN fordert als
unternehmerisch agierender Partner mit starker Erfolgsorientierung junge Unternehmen, halt engen
Kontakt zum Management und begleitet die Unternehmen im Aufsichtsgremium. www.zf-hn.de

Uber SYNCING.NET:

Die SYNCING.NET Technologies GmbH wurde 2006 als Spin-off der Technischen Universitat Berlin
gegriindet. Das von Microsoft geférderte Unternehmen entwickelt und vermarktet Software fiir
serverlose Datensynchronisation in Peer-to-Peer-Netzen. SYNCING.NET bietet die einfachste Losung
fur den Austausch aller wichtigen Blrodaten. www.syncing.net

Pressekontakt:

SYNCING.NET Technologies GmbH

Matthias Kandeler

Weipertstr. 8-10, 74076 Heilbronn

Tel.: +49 7131 7669680, Fax: +49 (0) 30 484989319
pr(at)syncing.net, www.syncing.net/presse
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Neue Software SYNCING.NET 2.0 ermoglicht Abgleich aller Blirodaten ohne
Server und unabhéangig von Ort und Zeit

Berlin/Heilbronn, 21.04.2008 — Die auf Daten-Synchronisation spezialisierte SYNCING.NET
Technologies GmbH startet den Vertrieb ihres neuen Produktes , SYNCING.NET 2.0“. Die
Software ermdéglicht erstmals die Synchronisation beliebiger Windows- und Outlook-Ordner
zwischen mehreren Computern. Die komplette Synchronisation von Blirodaten ohne zentralen
Server ist weltweit einmalig. Projektgruppen, Selbststandige und KMUs kénnen somit ohne
teure Hard- und Softwareinvestition effiziente zusammenarbeiten.

Der Abgleich beliebiger Daten zwischen Computern erfolgt tiber lokale Netze oder das Internet. Bei
Internetverbindung startet SYNCING.NET automatisch im Hintergrund den Datenabgleich, so dass
verschiedene Rechner immer auf dem gleichen Stand gehalten werden. An jedem Ort der Welt ist der
Zugriff auf zum Beispiel aktuelle Outlook-Kalender, Adressbiicher, Office-Dokumente aber auch Fotos
und Musikdateien mdglich. Samtliche Daten kénnen auch offline bearbeitet werden.

Zur Speicherung und Ubertragung der Daten nutzt SYNCING.NET stérkste Verschliisse-
lungsstandards. Sensible Daten missen nicht auf fremden Servern gespeichert werden. Fir
Unternehmen entfallen damit erhebliche Zusatzkosten, Wartungsaufwand und Schulungen.

Ein groRer Vorteil fur die Nutzer ist die einfache Einrichtung der Software. Mit nur finf Klicks kénnen
weltweite Datennetzwerke mit Kollegen, Projektpartnern oder Freunden eingerichtet werden. Der
SYNCING.NET-Anwender kann individuell festlegen, welche Dateien und Outlook-Daten
synchronisiert werden sollen und wer einem Netzwerk beitreten darf. Arbeitsprozesse und Projekte
werden mit der automatisch arbeitenden Software erheblich beschleunigt. Teammitglieder verlieren
keine Zeit mehr durch Verschicken von Informationen und haben unabhéngig von Ort und Zeit stets
Zugriff auf private und geschéftliche Daten.

Uber SYNCING.NET:

Die SYNCING.NET Technologies GmbH wurde 2006 als Spin-off der Technischen Universitat Berlin
gegrundet. Das von Microsoft geférderte Unternehmen entwickelt und vermarktet Software fur
serverlose Datensynchronisation in Peer-to-Peer-Netzen. SYNCING.NET bietet die einfachste L6sung
fur den Austausch aller wichtigen Birodaten. www.syncing.net

Pressekontakt:

SYNCING.NET Technologies GmbH

Matthias Kandeler

Weipertstr. 8-10, 74076 Heilbronn

Tel.: +49 7131 7669680, Fax: +49 (0) 30 484989319
pr(at)syncing.net / www.syncing.net/presse
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Innovators' Pitch 2008 auf der CeBIT: SYNCING.NET als innovativstes
Unternehmen ausgezeichnet

Hannover, 07.03.08 — Die Syncing.Net Technologies GmbH ist das innovativste Unternehmen
im Bereich , Digital Life*. Der Bundesverband Informationswirtschaft, Telekommunikation und
neue Medien e.V. (BITKOM) hat im Rahmen des Wettbewerbs ,Innovators’ Pitch* das Berliner
Softwareunternehmen zum Sieger gekirt. Die Jury, Spitzenvertreter der ITK- und
Medienbranche, hatte tber 50 Unternehmen zu bewerten.

Die SYNCING.NET Technologies GmbH ist Spezialist flir Datensynchronisation. Auf der CeBIT 2008
stellte das Unternehmen der Jury des Innovators’ Pitch seine neue Software ,SYNCING.NET 2.0“ vor.
Dieses weltweit einmalige Rundum-Synchronisationspaket dient dem vollautomatischen Abgleich aller
beliebigen Windows- und Outlook-Ordner.

SYNCING.NET 2.0 ist die Weiterentwicklung von ,SYNCING.NET for Outlook" und erméglicht den
vollautomatischen Abgleich beliebiger Dateien (z. B. Word-, Excel- und andere Dokumente sowie
Bilder etc.) und Outlook-Daten zwischen mehreren Computern tber das Internet. Die neue Version 2.0
ist insbesondere fur Selbstandige, kleine Unternehmen, Projektteams und Privatpersonen geeignet,
die ohne administrativen Aufwand Arbeitsprozesse und Projekte erheblich beschleunigen kénnen.

Der Innovators’ Pitch wurde von der BITKOM bereits zum dritten Mal veranstaltet. Der Wettbewerb
zeichnet Start-up-Unternehmen mit einer innovativen Geschéaftsidee im Bereich Mobile Content oder
Digital Life aus. Die Bewerber stellen auf der CeBIT ihr Projekt live vor Jury und Publikum vor.

BITKOM ist das Sprachrohr der IT-, Telekommunikations- und Neue-Medien-Branche. BITKOM vertritt
mehr als 1.100 Unternehmen, davon tber 850 Direktmitglieder. Hierzu gehdren fast alle Global Player
sowie 600 leistungsstarke Mittelstandler. Die BITKOM-Mitglieder erwirtschaften 135 Milliarden Euro
Umsatz und exportieren Hightech im Wert von 50 Milliarden Euro. BITKOM reprasentiert damit ca. 90
Prozent des deutschen ITK-Marktes.

Uber SYNCING.NET:

Die SYNCING.NET Technologies GmbH wurde 2006 als Spin-off der Technischen Universitat Berlin
gegrundet. Das von Microsoft geférderte Unternehmen entwickelt und vermarktet Software fiir
serverlose Datensynchronisation in Peer-to-Peer-Netzen. SYNCING.NET bietet die einfachste L6sung
fur den Austausch aller wichtigen Blrodaten. www.syncing.net

Pressekontakt:

SYNCING.NET Technologies GmbH

Matthias Kandeler

Weipertstr. 8-10, 74076 Heilbronn

Tel.: +49 7131 7669680, Fax: +49 (0) 30 484989319
pr(at)syncing.net / www.syncing.net/presse
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SYNCING.NET ubernimmt kanadischen Spezialisten fiir Dateisynchronisation

Toronto/Berlin, 14.08.07 — Die Berliner SYNCING.NET Technologies GmbH hat den kanadischen
Softwarehersteller Syncura iilbernommen. Das Unternehmen aus Toronto hat eine Technologie
entwickelt, die die automatische Synchronisation von Dateien ermdglicht.

SYNCING.NET ist Spezialist fir die Synchronisation von datenbankbasierten Anwendungen wie
Microsoft Outlook. Die Software "SYNCING.NET for Outlook™” ermdglicht den vollautomatischen
Abgleich beliebiger Outlook-Ordner zwischen mehreren Computern tiber lokale Netze oder das
Internet. Ein zentraler Server wird dabei nicht mehr benétigt. Mit dem strategischen Zukauf sollen die
bestehende Technologie erweitert und neue Produkte entwickelt werden. Fir das Berliner Start-Up ist
dies ein weiterer Schritt in Richtung Technologiefiihrerschaft im Bereich der Peer-to-Peer-
Datensynchronisation. ,Mit der Integration von Syncura in unsere Technologie werden wir unseren
Kunden noch einfachere und flexiblere Losungen bieten kénnen“, kommentiert Matthias Kandeler,
Geschéftsfiihrer der SYNCING.NET Technologies GmbH, den Deal. Uber den Kaufpreis wurde
Stillschweigen vereinbart.

Syncura hat eine Technologie entwickelt, die den automatischen Dateiabgleich (File Sharing)
zwischen verschiedenen Rechnern ohne Serverarchitektur ermdglicht. Die Bedienerfreundlichkeit der
SYNCING.NET-Produkte wird mit der Integration der Technologie erheblich verbessert. Binnen
weniger Minuten kénnen Anwender weltweite geschlossene Synchronisations-Netzwerke zwischen
ihren Computern einrichten und Daten mit Kollegen bzw. dem Team vollautomatisch und sicher
abgleichen. SYNCING.NET ist damit der weltweit erste Anbieter einer Komplettlésung fur die
serverlose Synchronisation von Outlook-Daten und Dateien.

Uber Syncura:

Das kanadische Unternehmen Syncura wurde 2005 von Tim Weiler gegriindet. Die gleichnamige
Synchronisationstechnologie erméglicht Arbeitsteams Uber das Automatic Document Sharing selbst
an verschiedenen Standorten, in unterschiedlichen Organisationen und unterschiedlichen Zeitzonen
stets mit den aktuellsten Dokumentenversionen zu arbeiten. www.syncura.com

Uber SYNCING.NET:

Die SYNCING.NET Technologies GmbH wurde 2006 als Spin-off der Technischen Universitat Berlin
gegrundet. Das von Microsoft geférderte Unternehmen entwickelt und vermarktet Software fur
serverlose Datensynchronisation in Peer-to-Peer-Netzen. SYNCING.NET bietet die einfachste Losung
fur den Austausch aller wichtigen Birodaten. www.syncing.net

Pressekontakt:

SYNCING.NET Technologies GmbH

Matthias Kandeler

Weipertstr. 8-10, 74076 Heilbronn

Tel.: +49 7131 7669680, Fax: +49 (0) 30 484989319

pr(at)syncing.net / www.syncing.net/presse
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Wirtschaftswoche
Januar 2008

Syncing.Net in der Wirtschaftswoche
SYNCING.NET ist unter den 25 Top-Startups in Deutschland...
Mehr unter mehr unter www.deutsche-startups.de

[und unter blog.wiwo.de]

n-tv

25. April 2007

Outlook im kleinen Netzwerk "Kunden waren begeistert”

Wer seine Daten nur auf einem Rechner speichert, hat kein Problem. Will man seine Daten mit jemand anderen
abgleichen, wird das schon schwieriger.
Mehr unter http://www.n-tv.de/794991.html

Handelsblatt

23. April 2007

Der angehende Weltmarkt-Eroberer

Syncing-Griinder Matthias Kandeler vermarktet ein Email-Hilfsprogramm — Bald will er die Software in alle Welt
verkaufen

Mehr bei Handelsblatt Nr. 78

Der Tagesspiegel

27. Marz 2007

Weltmarktfuhrer aus Friedrichshain

Die jungen Grunder der Firma Syncing.net haben grof3e Plane mit ihrer Software — das erste Produkt gibt es jetzt
bereits
Mehr bei Tagesspiegel Nr. 19 501

C't

22. Januar 2007

Kalender-Kollektiv

SYNCING.Net gleicht Outlook-Daten wie E-Mails, Kontakte oder Termine zwischen mehreren Rechnern ab.
Mehr bei C't Magazin fir Computer Technik, Heft 3, S.70

05. Februar 2007

SYNCING.NET in der c’t-Software-Kollektion fuirs (Home) Office

SYNCING.Net gleicht Outlook-Daten wie E-Mails, Kontakte oder Termine zwischen mehreren Rechnern ab.
Mehr bei C't Magazin fir Computer Technik, Heft 4, S.126

PC Magazin

04. Dezember 2006

SYNCING.NET erhélt Griinderpreis

Bundeswirtschaftsminister Michael Glos hat die Berliner Firma Syncing.net als Leuchtturmprojekt des High-Tech-
Griinderfonds ausgezeichnet
Mehr unter http://www.computerwoche.de/nachrichten/mittelstand/589142
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Riickfax an +49 (0)7131 7669 689

SYNCING.NET ... dafiir interessiere ich mich — bitte

... nehmen Sie mich in lhren Presseverteiler auf

. Per E-Mail . Per Fax

... schicken Sie mir weiteres Informationsmaterial zu

. dem Unternehmen SYNCING.NET Technologies GmbH

. der Software SYNCING.NET

Ich bitte um einen Interviewtermin mit einem Experten zum oben gewahlten

Thema.

Name

Medium

Ressort

Stralle

Ort

Tel.

Fax

E-Mail
Pressekontakt:
SYNCING.NET Technologies GmbH www.syncing.net/presse
Matthias Kandeler pr@syncing.net
Weiperstr. 8-10 Tel.: +49 (0)7131 7669 680
74076 Heilbronn Fax.: +49 (0)7131 7669 689
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B2 DER TAGESSPIEGEL

BERLINER WIRSCHAFT

NR. 19 501 / DIENSTAG, 27. MARZ 2007

EDITORIAL

Das Leben
danach

s gibt ein Leben nach der
E Mehrwertsteuererhéhung.

Das zeigt die Berliner Wirt-
schaft in diesen Wochen. Die Kon-
junkturprognosen werden gerade
nach oben korrigiert, weil der Auf-
schwung die Belastung ausgehal-
ten hat.

Im vergangenen Jahr hat sich
diese vierteljahrlich erscheinende
Beilage mit anerkannten Schwer-
punkten der Berliner Wirtschaft
beschiftigt: Gesundheit, Verkehr,
Dienstleistungen, Einzelhandel.
Diesmal steht eine Branche im
Zentrum, die man kaum mit der
Hauptstadt verbindet. Berlin ist
schlieRlich nicht Wolfsburg, Riis-
selsheim oder Ingolstadt. Trotz-
dem hat die Automobilbranche
eine lange Tradition in Berlin und
ist heute ein wichtiger Teil der In-
dustrie der Stadt.

Maybach-Limousinen, die teu-
ersten und edelsten Automobile
aus dem Hause Daimler-Chrysler,
werden von Zwolf-Zylinder-Trieb-
werken aus Berlin angetrieben.
Jede BMW, in der Welt der Motor-
radfahrer ein Synonym fiir Solidi-
tit, kommt aus Spandau. Und das
Salzufer entwickelt sich zum wahr-
haft hauptstadtischen Schaufens-
ter fiir das Lieblingsspielzeug der
Deutschen.

Daraus lésst sich etwas lernen.
Abseits der von der Politik nomi-
nierten ,,Cluster setzt sich Quali-
tit durch - und zwar unternehme-
rische ebenso wie die eines Stand-
orts. Die Industrie ist nicht tot,
nur mit einer industriellen Basis
hat die Dienstleistungsmetropole
Zukunft. Wie auch immer das
Auto einmal aussehen wird - Ber-
lin ist dabei. MoriTz DOBLER

— Die ndchste ,Berliner Wirt-
schaft“ erscheint Ende Juni.
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Unter den Linden, am Charlottenburger Salzufer oder in Tempelhof: Die Autoh#user Berlins zeigen,
was grofde und kleine Marken zu bieten haben. Doch es wird auch produziert. Fast 9000 Beschiftigte
z4hlt die Branche an der Spree. Berlin ist eine kleine, aber feine Autostadt.
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Die Winde sind strahlend weif
und kahl. Die wenigen Mdobel ste-
hen etwas verloren in den sechs
Riumen verteilt. Viel Geld haben
diejungen Griinder nichtin die Bii-
roausstattung investiert - weder in
die faltbaren griinen Campingses-
sel im Gang noch in die weiflen
Ikea-Stithle im Besprechungs-
raum. ,Wir verbrennen Kkein
Geld, erkliart Technikchef André
Hacker selbstbewusst. Er weif3,
dass er sich damit von den Griin-
dern der New Economy abhebt.
Dieser Eindruck ist auch dem Ge-
schiftsfithrer der Softwarefirma
Syncing.net wichtig. Nicht einmal
einen Borsengang habe das Unter-
nehmen im Visier, sagt Matthias
Kandeler, jedenfalls nicht so bald.
»Wir wollen zuerst einmal selbst
eine stabile Struktur schaffen.“

In der dritten Etage des Ge-
schiftshauses Torellstralel in
Friedrichshain sieht alles nach An-
fang aus. Dabei ist schon viel pas-
siert. 2004 begann der Informati-
ker André Hacker mitder Arbeitan
einem Prototyp der Software. Un-
terstiitzt wurde er dabei von Ent-
wicklern in Kanadaund Weifdruss-
land und von seinem Business An-
gel, dem Berliner Unternehmens-
berater Armin Germer. Hans-Ul-
richHeifR vonder TU Berlinbeglei-
tete das Projekt wissenschaftlich .

Ziel war es, eine Software zu ent-
wickeln, mitder sich Daten aufver-
schiedenen Computern einer
Gruppe automatisch synchronisie-
ren lassen - ohne einen zentralen
Server. Gedacht ist diese Anwen-
dung fiir kleine und mittlere Unter-
nehmen, zum Beispiel fiir Architek-
turbiiros, Rechtsanwaltskanzleien
oder Arztpraxen. ,Uberall dort,
wo verschiedene Mitarbeiter auf

MULTIMEDIA Junge Griinder mit grofsen Ideen

/

Matthias Kandeler (li.) und André Hacker. Vom Balkon ihres Biiros in Friedrichshain aus kénnen sie auf den Fernsehturm am Alexanderplatz blicken.

Weltmarkttiihrer aus Friedrichshain

Die jungen Grunder der Firma Syncing,net haben grofse Plane mit ihrer Software — das erste Produkt gibt es jetzt bereits

die gleichen Daten zugreifen miis-
sen, die natiirlich méglichst aktuell
sein sollen“, sagt Hacker. Aber
auch Privatanwender konnen die
Software nutzen, um zuhause die
Daten auf Laptop und Tischrech-
ner zu synchronisieren. Im Fokus

Neun Mitarbeiter hat
das Team bereits

aber stehen Geschiftsanwender.

»Die Zielgruppe sind Selbststin-
dige undkleine Firmen, die sich kei-
neneigenenIT-Beraterleistenkon-
nen*, erklirt Hacker. Die zentrale
Datenhaltung habe zwar viele Vor-
teile, sagt er. Aber sie mache eben
dort keinen Sinn, wo Know-How
und Mittel fehlten, den zentralen
Rechner auch zu pflegen. ,Die
Konfiguration ist nicht einfach -
vor allem nicht, wenn sie iiber das
Internet erfolgen soll.“

Was Selbststindige und Projekt-

arbeiter brauchen, weifs Hacker
recht genau. Der heute 23-Jdhrige
hat schon wihrend seiner Schul-
zeit Firmen in IT-Fragen betreut.
NachderzehntenKlassehater sich
zum Fachinformatiker ausbilden
lassen und danach in der Projekt-
entwicklung gearbeitet. Hieraus
ist auch die Idee zu der Synchroni-
sierungssoftware entstanden.

Anfang 2005 war der Prototyp
fertig. ,Jetzt raus damit, in die
Welt, haben wir uns gesagt“, be-
richtet Hacker. Da kam Matthias
Kandeler ins Spiel. Der 28-Jdhrige
Kaufmann hat an der FH Branden-
burg Betriebswirtschaft studiert.
Dann hat er ein Jahr in Berlin in
der Softwarebranche gearbeitet.
Seine Aufgabe neben der Ge-
schiftsfiihrung: sich um Vertrieb
und Marketing kimmern.

Das erste Geld - rund 60000
Euro - kam vom Forderprogramm
Exist Seed, das Griindungen aus
Hochschulen heraus unterstiitzt,
damit diese einen Businessplan er-
stellen konnen. Kandeler und Ha-

cker griindeten die Syncing.net
Technologies GmbH dann im Juni
2006. Damals gewannen sie bin-
nen zwei Tagen den mit 15000
Eurodotierten Businessplan-Wett-
bewerb Berlin- Brandenburg und
sicherten sich beim High-Tech-
Griinderfonds eine Finanzierung
iiber 500000 Euro. ,,Bis jetzt kon-
nen wir uns nicht beschweren®,
sagt Hacker. ,,Immer wenn es notig
war, haben wir eine Finanzierung
bekommen.*

Und andere wichtige Unterstiit-
zung: Im Rahmen seiner Griinder-
initiative ,unternimm was“ ist
auch der Softwarekonzern Micro-
soft auf die Berliner aufmerksam
geworden und ist seit Februar Pate
des Unternehmens. Das moti-
vierte Team und die aussichtsrei-
chen Wachstumschancen hitten
den Ausschlag gegeben, heifdt es
bei Microsoft. Vielleicht aber auch
die Tatsache, dass die Software
von Syncing.net in der ersten Stufe
nur die Daten von Microsofts Orga-
nisationsprogramm Outlook syn-

Der High-Tech-Grinder-
fonds ist ein gemeinsa-
mes Projekt der Bundesre-

Der Fonds stellt den Un-
ternehmen im Rahmen
einer ersten Finanzierung

GRUNDERKONGRESS MULTIMEDIA 2007

Als Leuchtturm ausgezeichnet

zehn Prozent.

dern und Berlin sind es

Die Berliner Software-

schaftsministeriums in
Berlin als ,Leuchtturm-
projekt des High- Tech

gierung, der Unterneh-
men BASF, Deutsche Tele-
kom und Siemens sowie
der KfW-Bankengruppe.
Der Fonds ging im Sep-
tember 2005 an den
Start. Er soll jungen Tech-
nologiefirmen Risikokapi-
tal zur Verfugung stellen,
das in Deutschland sonst
schwer zu bekommen ist.

bis zu 500000 Euro zur
Verfligung. Die Mittel wer-
den den Grindern in einer
Kombination aus Eigenka-
pital und Nachrangdarle-
hen zu attraktiven Bedin-
gungen angeboten. Die
Grunder selbst steuern
20 Prozent der Mittel als
Eigenkapital bei, fir Griin-
der aus den neuen Lan-

firma Syncing.net gehort
zu den insgesamt 76 neu
gegriindeten Technologie-
firmen, denen der High-
Tech-Grinderfonds bisher
eine erste Finanzierung
bereitgestellt hat.

Im Marz wurde Syn-
chin.net beim zweiten
Griinderkongress Multi-
media des Bundeswirt-

Grinderfonds*“ ausge-
zeichnet. Die Auszeich-
nung geht an Unterneh-
men aus dem Multimedia-
bereich, die auf ,beson-
ders aussichtsreichen Ge-
schaftsmodellen” basie-
ren und ein ,enormes
Marktpotenzial“ besitzen.
Ein Preisgeld gibt es
nicht. vis

Foto: Jo Diener

chronisiert, zum Beispiel die
E-Mails, die Eintrige im Kalender
oder im Adressbuch. Geld gibt
Pate Microsoft nicht, dafiir aber
wertvolle Hilfestellungbeider Ver-
marktung. So durfte sich Syn-
cing.net wihrend der Computer-
messe Cebit auf dem Stand von Mi-
crosoft prasentieren.

Inzwischen ist das Team von
Syncing.net auf neun Mitarbeiter
angewachsen. Das erste Produkt
lasst sich im Internet herunterla-
den - ab 39 Euro fiir Privatnutzer.

Microsoft ist Pate
der jungen Firma

,,Ab sofort werden wir vom Markt
getrieben®, sagt Technikchef Ha-
cker. In diesem Jahr soll der Um-
satz 550000 Euro iibersteigen.
Fiir 2008 sind mehr als 1,9 Millio-
nen geplant. ,,Wir wollen interna-
tional erfolgreich werden und es
zum Weltmarktfiihrer in unserem
Segment bringen®, sagt Kandeler.
Derzeit sind die beiden Neuberli-
ner auf der Suche nach einer zwei-
ten Finanzierungsrunde. Sie brau-
chen fiir die Expansion frisches
Geld, ,,s0 etwa 1,5 bis drei Millio-
nen Euro®, sagt Kandeler.

Ob die beiden Vorbilder haben?
Das Unternehmen soll kriftig
wachsen, sagen die Griinder, aber
solide und nicht so schnell wie
etwa das US-Unternehmen Goo-
gle. ,Das passt nicht zu unserem
Geschiftsfeld, meint Kandeler.
,Googleist absurd gewachsen, viel
zu extrem®, pflichtet ihm Hacker
bei. ,,Das kann nicht stabil sein.“

Im Netz:
www.syncing.net
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Unternehmer mit Kapuzenjacke: Die lockere Art der Zusammenarbeit halt Mat-
thias Kandeler fur eine der groRten Starken seines Unternehmens.

Fotos: PR

Der angehende Weltmarkt-Eroberer

Syncing-Griinder Matthias Kandeler vermarktet ein Email-Hilfsprogramm - Bald will er die Software in alle Welt verkaufen

CHRISTOPH BERGER | BERLIN

Die letzten beiden Tage des Juni
2006 werden Matthias Kandeler
und seinen Mitstreitern wohl noch
viele Jahre in Erinnerung bleiben.
Am 29. Juni bekamen sie tagstiber in
Bonn die Zusage, dass sie in die For-
derung des High-Tech-Griinder-
fonds  aufgenommen  werden,
abends in Berlin wurden sie mit
dem ersten Platz des Businessplan-
Wettbewerbs Berlin-Brandenburg
ausgezeichnet. Und tags darauf
griindeten sie ihre GmbH.

»Es ging richtig gut los, wir hat-
ten gute Presse®, erzihlt der 28-Jih-
rige Geschiftsfiilhrer der Syn-
cing.net Technologies GmbH. Und
der Erfolg riss nicht ab: Auch 2007
ging es munter mit Auszeichnungen
weiter, zuletzt zu Beginn dieses Mo-
nats. Da erhielt der Neuling der Soft-
warebranche fiir sein Produkt ,,Syn-
cing.net for Outlook“ den ,,Innovati-
onspreis 2007 ITK“ in der Kategorie
Datenmanagement.

+Wir liefern de facto die einzige
professionelle Lésung, um
Outlook zu synchronisieren.”

Syncing-Geschaftsfuhrer Kandeler

Die neue Software ermdglicht ei-
nen vollautomatischen Datenab-
gleich im Microsoft-Email-Pro-
gramm Outlook zwischen verschie-
denen Rechnern. Das Programm
lauft auf bis zu 20 Computern gleich-
zeitig. ,Bisher musste man sich
dazu einen Server kaufen und ihn re-
gelmiflig warten®, beschreibt Kan-
deler das Problem, das er 1&sen
wollte. Die Prozedur war fiir Unter-
nehmen nicht nur aufwendig, son-
dern auch so teuer, dass sie fiir viele
kleine und mittelstindische Unter-
nehmen kaum erschwinglich war.

Mit der neuen Software hat Kan-
delers Team jetzt eine Synchronisa-
tionslosung geschaffen, die all die-
sen Aufwand umgeht: Sie ist einfach
zu installieren, sicher und preisgiins-
tig, ist der Jungunternehmer {iber-
zeugt. ,,Wir sind de facto der einzige
Anbieter, der eine professionelle L6-
sung geschaffen hat, Outlook zu syn-
chronisieren®, beschreibt Kandeler
die Ausgangssituation fiir Syn-

,Individuelle Losungen®

Heinz Paul Bonn vom Verband Bitkom lobt die Spezialisierung der Branche

Herr Bonn, der Software- und In-
formationstechnikmarkt soll bis
2010 um jahrlich drei Prozent
wachsen. Wie profitieren kleine
und mittelstindische Anbieter da-
von?

Bonn: Wie in vielen anderen Wirt-
schaftssektoren auch fungieren
kleine und mittlere Unternehmen
der Software-Industrie als Veredler
von Basistechnologien, die durch die
Aktivititen des Mittelstands {iber-
haupt erst markttauglich werden.
Praktisch alle groffen Hardwareher-
steller und die Anbieter von System-
software benutzen kleine und mitt-
lere Losungshiuser als effizienten
Vertriebskanal, in dem erst der ei-
gentliche Kundennutzen geschaffen
wird. Der Bereich Beratung und
Dienstleistung wird in ganz wesentli-
chem Mafe von mittelstindischen
Unternehmen geprigt. Sie speziali-
sieren sich auf einzelne Branchen,
kennen deren Bedarfe und Struktu-
ren und liefern individuelle Losun-
gen. Der Mittelstand ist auch bei Mul-
timedia und dem sogenannten Web
2.0 ganz vorne mit dabei. Hier schla-
gen die schnellen Kleinen hiufig die
Grofden.

Die Technologie-Investitionen
steigen weltweit. Doch Deutsch-
land liegt hier unter dem EU-
Durchschnitt. Wie treten Sie dem
entgegen?

Ich halte diesen internationalen Ver-
gleich fiir irrefithrend. Ich bin der
Meinung, dass Deutschland sehr gut
im Verwerten von High Tech ist. Und
der beste Beweis dafiir ist die Tatsa-
che, dass deutsche Produkte welt-
weit so gefragt sind, dass Deutsch-
land zum wiederholten Male Export-
weltmeister ist. Der Bitkom hat eine
Studie in Auftrag gegeben, um Berei-
che der Informations- und Telekom-
munikationstechnik zu identifizie-
ren, in denen wir eine weltweite Vor-
reiterstellung reklamieren konnen.
Und diese Studie zeigt ein erstaunli-
ches Potenzial zum Beispiel bei der
Erfassung und Speicherung von Da-
ten, Automation und Nanotechnolo-
gie. Auf dem nichsten IT-Gipfel wer-

den Politik und Wirtschaft weiter dis-
kutieren, wie wir die Stirken in
Deutschland noch besser auf die
Strafle bringen kdnnen. Dazu geho-
ren Mafnahmen der schulischen,
universitidren und betrieblichen Aus-
bildung ebenso wie Férdermafinah-
men im EU-Konsens fiir Spitzenfor-
schung.

Das Angebot an Softwarelosun-
gen ist riesig. Verwirren die An-
bieter damit nicht die
Kunden?

Die Grofie des Software-
angebots ist Ausdruck
der lebendigen mittel-
standischen Software-In-
dustrie in Deutschland.
Inder Tat gibt es nicht al-
lein die Losungen der
groflen Leitarchitektu-
ren, sondern viele hoch-
spezialisierte, branchen-
orientierte Anwendun-

In der Softwarebranche spricht
man von einer zukiinftigen ver-
netzten Wertschopfung. Was ver-
birgt sich dahinter?
In arbeitsteiligen Wertschopfungs-
ketten muss man den Herstellungs-
prozess steuern. Heute optimieren
IT-Technologien nicht nur diese Pro-
duktionsprozesse, sondern auch den
Informationsfluss in und zwischen
den Unternehmen. Man spricht da-
bei auch gerne von Informationslo-
gistik. Dabei weist der ak-
tuelle Trend dahin, dass
N mehrere Unternehmen
einzelne Softwarefunktio-
nen nicht nur fiir sich al-
leine einsetzen, sondern
auch ihren Partnern an-
bieten und mit diesen im
Verbund nutzen So wan-
deln sich in einem Wert-
schopfungsnetz Funktio-
nen zu Dienstleistungen,
die tiber das Internet auf-

gen. Das Internet bietet »Mittelstand gerufen werden. Vorteil
heute nach meiner Beob- macht fiir kleinere Unterneh-
achtung bereits eine ex- Technologien men: Sie kénnen durch
zellente Plattform, um . diese preiswerte und
eine Vorauswahl der in markttauglich® schnelle Informationslo-
Frage kommenden An- .. pbaiiBonn gistik auch an grofieren
bieter zu erreichen. Da-  vizeprasident Bitkom Prozessen teilnehmen.
riiber hinaus gibt es eine

Vielzahl von Studien, in Was sind die Vorausset-

denen die Funktionen von vergleich-
baren Softwareprodukten verglichen
werden.

Auch die Vielfalt der Themen
steigt, zum Beispiel in der IT-Si-
cherheit. Wie behalten Unterneh-
mer den Uberblick und entschei-
den, was wirklich notwendig ist?
Die Welt der Mittelstindler ist sehr
komplex geworden. Softwareanbie-
ter miissen die Belange ihrer Bran-
che kennen, Unternehmer beraten
und mit eindeutigen Nutzerargumen-
ten iberzeugen konnen, denn der po-
tenzielle Kéufer weifs sehr genau, ob
und wo ihn der Schuh driickt. Sicher-
heit ist allerdings ein Thema, dessen
Dringlichkeit weiter zunimmt. Das
spiirt jeder Unternehmer und jede
Privatperson beim tiglichen Um-
gang mit dem Internet und Emails.

zungen fiir kleine und mittlere
Softwareunternehmen, um sich
zukiinftig erfolgreich am Markt
zu positionieren?

Es mangelt Softwarexperten derzeit
noch an Griindermentalitit und aus-
reichender kaufminnischer, betriebs-
wirtschaftlicher Qualifikation. Die
Griindungskosten sind so gering wie
noch nie. Uber das Internet haben
die zukiinftigen Unternehmer auch
schon ein Marketing- und Vertriebs-
kanal zur Hand. Wir miissen auch ei-
nen Mentalititswechsel herbeifiih-
ren, zu einem positiven Unterneh-
merbild kommen anstatt die vorhan-
dene Neidkultur zu schiiren. Sollte
eine Griindung scheitern, konnte die
Kultur der zweiten Chance zu weite-
ren Erfolgen fiihren.

Die Fragen stellte Barbara Hartmann.

cing.net auf dem Markt. Nach sei-
nen Schitzungen konnten sich 70
bis 110 Mill. Softwarelizenzen ver-
kaufen lassen.

Die Griinder hatten den Bedarf
fir eine Synchronisations-Losung
fiir Outlook selbst entdeckt. Kande-
ler, André Hacker und Armin Ger-
mer arbeiteten schon vor der Unter-
nehmensgriindung zusammen an
Software-Projekten. Dafiir wiinsch-
ten sie sich ein Programm, das alle
automatisch auf dem aktuellen
Stand hilt - und Termine, Kontakte,
Aufgaben und Kunden-Emails an
alle Beteiligten verteilt. Doch selbst
der Datenabgleich kleinster Ande-
rungen war nur mit groflem Auf-
wand zu betreiben. Also begannen
sie im Jahr 2004, an einer Losung
des Problems zu arbeiten.

Schon Anfang 2005 hatte Hacker
einen Prototypen programmiert.
Nun suchten er und sein Partner
Germer einen Kaufmann, der einen
Businessplan  schreiben konnte.
Den fanden sie in Matthias Kande-
ler, der sich nicht nur von der Idee
begeistert zeigte, sondern ohnehin
gerade auf der Suche nach einer
neuen Aufgabe war. ,,Als Kaufmann
hat man nicht immer die Idee oder
Technologie fiir etwas Neues. Die
musste von anderen Leuten kom-
men“, beschreibt er seinen Start in
die Selbststindigkeit.

Den Wettbewerbsvorteil ihrer
neuen Software sehen die Griinder
in der Kombination mit der Ubertra-
gungstechnik: ,,Sie basiert auf Peer-
to-Peer-Netzwerken, nicht auf ei-
nem Server, von dem sich die einzel-

nen Rechner die Daten holen. Das
ginge {iber das Internet sehr lang-
sam und beschwerlich®, erklart Kan-
deler. Peer-to-Peer bedeutet hinge-
gen, dass alle Computer in einem
Netzwerk gleichgestellt sind und so-
mit auch sdmtliche freigegebenen
Daten auf allen Rechnern vorhan-
den sind. ,,Macht man dann eine An-
derung, wird sie automatisch an alle
iibertragen®, erklirt der Geschifts-
fithrer.

Dass bei der Ubertragung die Da-
tensicherheit eine entscheidende
Rolle spielt, ist fiir den im branden-
burgischem Beeskow aufgewachse-
nen Kandeler keine Frage: ,Die Da-
ten werden immer nur auf firmenei-
genen Rechnern  gespeichert.”

Hinzu komme eine doppelte Ver-
schliisselung. Dabei speichert der
Computer Datensitze in einer ver-
schliisselten Datei, und auch der
Peer-to-Peer-Dienst {ibertrigt Da-
ten mit einem kryptisierten Verfah-
ren.

Trotz des grofien 6ffentlichen In-
teresses ist Matthias Kandeler auf
dem Boden geblieben. Ein Selbstdar-
stellungstrieb, der andere Griinder
kennzeichnet, fehlt ihm vollig. Kan-
deler setzt dagegen auf Bescheiden-
heit und klare Ziele: ,,Wir wollen
jetzt erst einmal eine Grundstabili-
tit erreichen. Wann und ob es {iber-
haupt andere Optionen fiir das Un-
ternehmen gibt, ist jetzt noch nicht
abzusehen.“

Vita: Matthias Kandeler

1978 wird Matthias Kan-
delerin Frankfurt an der

ister fur ein Jahr im Mar-
keting eines Software-

Wettbewerb Berlin-
Brandenburg, wird vom

Oder geboren. An der Startups tatig. High-Tech-Grinder-
Fachhochschule Bran- fonds mitfinanziert und
denburg studierter Be- 2005 Ubernimmt er von der Microsoft High-

triebswirtschaft mit den
Schwerpunkten Marke-
ting, Internationales Ma-
nagement und Innovati-
onsmanagement. Vor
dem Diplom schiebt er
noch einen Auslandsauf-
enthalt dazwischen, er
arbeitet fur ein halbes
Jahr ander Deutsch-
Amerikanischen Han-
delskammer in Seattle.
Nach seinem Abschluss

den Geschéaftsfuhrer-
posten bei der Syn-
cing.net Technologies
GmbH, einem Spin-Off
der Technischen Univer-
sitat Berlin. Von an-
fangs vier wachst das
Kernteam schnell auf
neun Mitarbeiter. Mit
seiner Geschaftsidee ge-
winnt das Unterneh-
men den ersten Platz
beim Businessplan-

Tech-Grunderinitiative
unterstatzt. AuBerdem
wird Kandelers Firma
als,,Leuchtturmpro-
jekt* beim Grunderkon-
gress ausgezeichnet.

2007 erhalt Syn-
cing.netdenden ,Inno-
vationspreis 2007 ITK"
der Inititative Mittel-
stand in der Kategorie
Datenmanagement.

Vielleicht hat er diese Zuriickhal-
tung in seinen vorherigen Jobs ge-
lernt, als er wihrend seines BWL-
Studiums in Startups arbeitete. Ei-
nige der Unternehmen verschwan-
den nach kurzem Hohenflug, als die
Dotcom-Blase platzte.

In der Friedrichshainer Biiro-
etage jedenfalls, die das Unterneh-
men seit Ende vergangenen Jahres
angemietet hat, fillt Besuchern ne-
ben der schlichten Einrichtung vor
allem die Ruhe auf - obwohl der
feste Mitarbeiterstamm auf neun
Personen angestiegen ist und etwa
ebenso viele freiberuflichen Soft-
wareentwickler fiir Syncing.net ar-
beiten.

Dabei setzt Kandeler nicht nur
auf junge Mitarbiter. ,, Wir haben ei-
nige junge Leute mit Power, die
nach vorn rennen und ambitioniert
sind. Dazu kommen Altere mit viel
Erfahrung, die als Feuerwehr ein-
springen konnen, die Richtung jus-
tieren oder auch mal ein wenig
bremsen. Das funktioniert sehr

gut, beschreibt Kandeler sein
Team, in dem die Altersspanne von
23 bis 67 Jahren reicht.

Nach all den Vorschusslorbeeren
will der Jungunternehmer jetzt Mei-
lensteine erreichen, von denen so-
wohl die nichsten Finanzierungs-
runden abhingen wie auch der Er-
folg des ganzen Unternehmens.
Denn trotz aller Bescheidenheit hat
sich Kandeler langfristig grofie
Ziele gesteckt: , Fiir die Technologie
Peer-to-Peer-Datenbanksynchroni-
sation wollen wir Weltmarktfiihrer
werden.“
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